
Na osnovu člana 16. stav 4. Zakona o Vladi Zeničko-dobojskog kantona - Prečišćeni tekst
(“Službene novine Zeničko-dobojskog kantona”, broj: 7/10) na prijedlog Ministarstva za rad,
socijalnu politiku i izbjeglice, Vlada Zeničko-dobojskog kantona, na 57. sjednici, održanoj dana
21.05.2020. godine, donosi

ZAKLJUČAK

I.
Prihvata se Mišljenje Ministarstva za rad, socijalnu politiku i izbjeglice o Nacrtu Zakona o

reprezentativnosti sindikata i udruženja poslodavaca koji je kantonalnim skupštinama dostavljen na
mišljenje od strane Doma naroda Parlamenta Federacije BiH.

II.
Zaključak sa Mišljenjem iz tačke I. ovog zaključka upućuje se u dalju skupštinsku

proceduru.

III.
Zaključak stupa na snagu danom donošenja.

Broj: 02- /20
Datum, 21.05.2020. godine
Zenica

DOSTAVLJENO:
1x Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice,
1x Stručna služba Skupštine,
1x a/a.

PREMIJER

Mirza Ganić
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PREDMET: Mišljenje na Nacrt (federalnog) Zakona o reprezentativnosti sindikata i
udruženja poslodavaca, dostavlja se

Postupajući u skladu sa zaduženjem Doma naroda parlamenta Federacije Bosne i
Hercegovien, a s obzirom da je oblast socijalne politike u zajedničkoj nadležnosti federalne vlasti i
kantona, u skladu sa članom III.2. i III.3.) Ustava Federacije Bosne i Hercegovine, dostavljen je u
proceduru tekst Nacrta Zakona o reprezentativnosti sindikata i udruženja poslodavaca radi
mišljenja.

S tim u vezi, Stručna služba Skupštine zatražila je aktom, broj: 01-02-3926-1/20 od
10.03.2020. godine od Vlade Zeničko-dobojskog kantona i ovog ministarstva mišljenje na
predloženi Nacrt Zakona.

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice je dostavljeni tekst Nacrta Zakona, dana
elektronski uputilo radi mišljenja o istom Savezu samostalnih sindikata BiH - Kantonalni odbor
Zeničko-dobojskog kantona i Udruženju poslodavaca FBiH-Grupacija poslodavaca Zeničko-
dobojskog kantona, koji su dostavili svoje mišljenje o istom, budući da Nacrt Zakona nije bio
razmatran na sjednici Ekonomsko-socijalnog vijeća za područje Zeničko-dobojskog kantona zbog
stanja pandemije izazvane pojavom korona virusa.

Nakon razmatranja dostavljenog teksta Nacrta Zakona ovo ministarstvo daje sljedeće:

MIŠLJENJE

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i izbjeglice Zeničko-dobojskog kantona za koje je
predloženim Nacrtom Zakona utvrđena nadležnost za odlučivanje o reprezentativnosti sindikata i
udruženja poslodavaca za područje kantona smatra da je preciznije definisanje samog postupka
utvrđivanja reprezentativnosti nužno radi otklanjanja nejasnoća koje su uočene u dosadašnjoj
praksi, upravo iz razloga što sam postupak utvrđivanja reprezentativnosti nije dovoljno jasno
utvrđen odredabama Zakona o radu („Službene novine Federacije BiH“, broj: 26/16 i 89/18) koje
uređuju ovu oblast.



Slijedom navedenog dajemo sljedeće sugestije:
Da se prilikom definisanja opštih i posebnih uslova za utvrđivanje reprezentativnosti

udruženja poslodavaca jasno definiše institucija od koje je nadležno ministarstvo dužno službenim
putem pribavljati podatke o broju radnika koje poslodavci članice udruženja zapošljavaju.

Ovo iz razloga što je sudska praksa (Izvor: Presuda Kantonalnog suda u Zenici broj: 04 0 U
009437 17U od 30.03.2018. godine donesena u postupku utvrđivanja reprezentativnosti Saveza
udruženja/udruga poslodavaca Zeničko-dobojskog kantona) naložila pribavljanje ovih podataka od
strane Finansijsko-informatičke agencije Fedracaije BiH, a što smo sugerisali i u našem mišljenju
dostavljenom na Prednacrt Zakona.

Također smatramo, da skraćivanje roka za preispitivanje utvrđene reprezentativnosti sa
godine dana na 30 dana nije opravdano, posebno iz razloga što nije realno očekivati da se u roku od
mjesec dana tako drastično mogu promijeniti činjenice na osnovu kojih je utvrđena
reperzentativnost sindikata ili udruženja poslodavaca, što u krajnjoj liniji vodi ka stvaranju pravne
nesigurnosti.

Mišljenja Saveza samostalnih sindikata BiH - Kantonalni odbor Zeničko-dobojskog kantona
i Udruženju poslodavaca FBiH-Grupacija poslodavaca Zeničko-dobojskog kantona na predloženi
tekst Nacrta Zakona su razmotrena u postupku do donošenja ovog mišljenja, i ista su od strane
Saveza samostalnih sindikata BiH i Udruženju poslodavaca FBiH, direktno dostavljena predlagaču.

S poštovanjem,

M I N I S T R I C A
Dostavljeno:
1x Naslov Azra Šabanović
1x a/a

Obrađivač akta:

______________
Vildana Kondić

_________________________ _________________________________________________
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